N REGIMENTO INTERNO
DA CONVENCAO ESTADUAL DAS ASSEMBLEIAS DE DEUS DA BAHIA - CEADEB

Preambulo

Em nome do Pai, do Filho e do Espirito Santo, nds, legitimos representantes das
Assembléias de Deus no Estado da Bahia, reunidos em Assembléia Geral
Extraordinaria, na cidade de Feira de Santana, BA, com poderes para reformar o
Regimento Interno da Convencédo Estadual das Assembléias de Deus da Bahia -
CEADERB, tendo em vista a promogao da paz, harmonia, disciplina, unidade e edificacao
do povo de Deus, elaboramos, decretamos e promulgamos o seguinte Regimento
Interno que substituira o anterior em sua integra, para todos os fins de direito.

Art. 12 - 0O presente regimento interno aprovado pela CEADEB fixa normas para o
funcionamento de suas Assembléias Convencionais, comissdes técnicas e demais
orgaos a ela vinculados ou subordinados.

N Capitulo | N
DA CONVENCAO, INSTALACAO E ELEICAO DA DIRETORIA

Art. 22 — O Presidente convocara as Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias.

Art. 32 — As AGOs serdo convocadas mediante carta circular, com no minimo 45
(quarenta e cinco) dias de antecedéncia, constando, além do local, o periodo de
duracao e taxa a ser paga pelos convencionais.

§1° - A carta circular far-se-a acompanhar do temario, que versara sempre sobre
assuntos de carater construtivo e de interesse da fraternidade e da manutengao
doutrinaria seguida pelas Assembleias de Deus.

§2° — O Presidente da Convengao ou seu substituto legal, antes da abertura dos
trabalhos convencionais, verificara, junto a Secretaria Geral instalada no local, o livro de
presenca ou instrumento habil, a fim de que seja constatada a existéncia de quérum
regimental.

§3° — O Presidente ou um Vice-Presidente submetera a consideracédo da Assembléia
Geral Ordinaria, circunstanciado relatério das atividades da Mesa Diretora, durante o
periodo de seu mandato, na sessio anterior a eleicao da nova Mesa.

Capitulo Il
DA ELEICAO

Art. 4° — Na ultima sessdo da Assembléia Geral Ordinaria anterior a AGO na qual se
dara a elei¢cdo para os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal da CEADEB, a Mesa
Diretora indicara para aprovacao pela Assembléia Geral, ministros para compor uma
Mesa Especial formada por um Presidente, um Secretario, um Relator e dois membros
com as atribuicbes de conduzir os trabalhos eleitorais, especificamente devendo:

I.Promover todo funcionamento administrativo no processo eleitoral, nas
apuracoes, até a posse da nova diretoria.

Il.  Indicar dois escrutinadores por sessées eleitorais.

lll. Conceder a palavra aos candidatos a presidente para se dirigirem ao
plenario, com tempo de no maximo cinco (05) minutos.



IV. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno da CEADEB;
V. Realizar todas as a¢des necessarias para a manutengao da ordem durante o
processo eleitoral,

Paragrafo Primeiro — Ndo sera permitida a presenga junto ao local de contagem dos
votos, de outros convencionais que nao os indicados no Estatuto e neste regimento.

Paragrafo Segundo — As normas para eleicdo da diretoria sdo as mesmas para o

Conselho Fiscal exceto a concessao da palavra.
(Redacao modificada na 10? AGE realizada em 10 de margo de 2011, conforme Ata de Registro)

Art. 5° — A eleigdo da Diretoria obedecera aos seguintes procedimentos:

I. Serdo criadas sessbes eleitorais com no maximo 150 (cento e cinquenta)
eleitores por sessao, obedecendo a ordem alfabética.

II. A Mesa Diretora e os convencionais poderdo apresentar os nomes que
concorrerao aos cargos eletivos, até sessenta (60) dias do pleito.

lll. O Presidente da referida Mesa Especial apresentara ao plenario os nomes
concorrentes.

IV. A eleigdo se processara por escrutinio secreto, cargo por cargo.

V. Havendo um unico nome para o referido cargo, a eleigcdo sera por aclamacéo,
daquele cargo, e ndo aparecendo nomes até o tempo regulamentar, a Mesa Diretora
sera automaticamente reeleita;

VI. Encerrada a votagdo os escrutinadores recolherdo as cédulas de votacido e
procederdo a contagem dos votos.

VII. Em caso de empate, assumira o mandato, o candidato mais idoso;

Paragrafo Primeiro — O mandato da Diretoria da CEADEB sera de 03 (trés) anos, sem

prejuizo de reelei¢do. (Paragrafo Primeiro do art. 5° modificado na 82 AGE realizada no dia 04 de
dezembro de 2008, em Salvador, conforme Livro de Atas da CEADERB, fls. 107)

Paragrafo Segundo — Do indeferimento do pedido de inscrigdo de candidatura cabera
recurso no prazo de trés dias para o Conselho Estadual de Etica e Disciplina, que
julgara em vinte e quatro horas do pedido, sendo que em caso de julgamento de
membros do Conselho, este sera afastado do julgamento, suprido por seu suplente.

Paragrafo Terceiro — Sao inelegiveis para cargos da CEADEB, aqueles que estejam:

a) Os atingidos por medidas correcionais disciplinares, aprovadas pela AGO,
inclusive punidos com a perda do campo.

b) Inadimplentes com o Fundo Convencional ou o dizimo, sendo que o
parcelamento dessas obrigagbes somente sera aceito para fins de inscrigdo a cargo da
Mesa Diretora e Conselho Fiscal, se firmado em data anterior a seis meses do dia da

eleicao e se todos os pagamentos estiverem adimplidos. (alinea “b”, do Paragrafo Terceiro, do
art. 5°, modificado na 82 AGE realizada no dia 04 de dezembro de 2008, em Salvador, conforme Livro de
Atas da CEADEB, fls. 107)

c) O Presidente que tiver suas contas rejeitadas. (lei de responsabilidade fiscal).

d) Os ausentes da Assembléia Convencional, desde que nao haja uma
justificativa plausivel aceita pela Assembléia.

e) Aqueles que incorrerem no que preceitua o artigo 82 do Estatuto.

f)  Aquele que for condenado em sentenga penal transitada em julgado.

Art. 6° — Cada candidato tera direito a apresentar um fiscal para cada sess3o criada.

Art. 7° — Cada Sess3o tera a seguinte estrutura:



l. Dois escrutinadores que acompanharao da votacao a apuracao do resultado.

II.  Uma URNA com cabine de votacéo.

lll.  Cédulas padrédo de votag&o ou urna eletrénica. (Redagzo do inciso Ill acrescentada
na 122 AGE, conforme Livro de Registro)

IV. Lista dos eleitores da sessao, observando os que estdo impedidos de votar.

V. Formulario para preenchimento do resultado.

Paragrafo Unico — Das decisbes das sessdes havera recurso imediato diretamente a
Mesa Especial, em ultimo grau de recurso, sendo que tendo o formulario de resultado
sido assinado, ndo cabera mais recurso.

Art. 82 — A Cédula de Votagdo contera o nome de todos os candidatos regularmente
inscritos, observando a seguinte ordem:

l. Presidente;

II.  Primeiro Vice-Presidente;

lll.  Segundo Vice-Presidente;

IV. Primeiro Secretario;

V. Segundo Secretario;

VI.  Primeiro tesoureiro;

VII. Segundo Tesoureiro.

Paragrafo Primeiro — Apds a eleicdo da Mesa Diretora proceder-se-a a eleicao do
Conselho Fiscal com apresentacdao da cédula contendo os nomes dos candidatos,
sendo que os cinco mais votados serao titulares, e os trés seguintes seréo suplentes.

Paragrafo Segundo — Serao apresentadas duas cédulas, uma para Mesa Diretora, outra
para o Conselho Fiscal, que deverdo ser assinadas pela Mesa Especial e
escrutinadores.

Paragrafo Terceiro — A ordem em que os nomes dos candidatos aparecerao na cédula
sera alfabética, e em caso de processo eletrénico de votagao sera observada a escolha
de numeros correspondentes aos candidatos, observando o seguinte:

|. Sera realizado sorteio trinta dias antes da data da eleicdo, na presenca da Mesa
Diretora, dos candidatos e do Conselho Estadual de Doutrina e Etica;

II. Uma vez escolhidos os numeros nao cabera recursos ou questionamentos sobre
0S Mmesmos.

Paragrafo Quarto — Concluida a apuragdo, o formulario sera assinado pela Mesa
Especial, Escrutinadores e Fiscais dos candidatos.

Paragrafo Quinto — Concluida a apuragao o Presidente da Mesa Especial proclamara o
resultado, apresentando a Assembléia Geral os vencedores e empossara os eleitos.

Paragrafo Sexto — somente sera procedida a recontagem de votos se, somente se, for
solicitado pela maioria dos candidatos aos respectivos cargos, em requerimento
devidamente fundamentado.

B Capitulo Ill
DAS SESSOES, DAS PROPOSICOES E DOS DEBATES

Art. 92 — A sess&0 ou reunido convencional constara da seguinte ordem:
I. Leitura do Expediente;



Il. Leitura, apreciacao, discussao e votagao da ata;

lll. Leitura dos despachos nos processos;

IV. Comunicagbes verbais e por escrito, resumidamente de assuntos de interesse
da coletividade;

V. Comunicagao de propostas, emendas e substitutivos, entradas na secretaria 02
(duas) horas antes do inicio das sessdes;

VI - Apresentagao de relatério de 6rgaos da Convengao quando houver ou por
solicitagado da Mesa, por escrito;

VIl - Discussao e votagao da matéria do temario;

VIIl. Discussdo e votagdo de outras matérias subscritas por convencionais,
conforme o Estatuto.

Art. 102 — Os dias e horarios das sessdes serdo fixados pela mesa, a qual informara na
circular de convocacgao, repetindo-a na primeira sessao.

Paragrafo Primeiro — Ao esgotar-se o tempo regimental, a sessao sera encerrada.

Paragrafo Segundo — Qualquer convencional podera requerer a mesa a prorrogagao da
sessao, por tempo determinado, o0 que sera submetido a deliberagao do plenario.

Paragrafo Terceiro — Quando estiver processando a votagdo a sessdo ndo podera ser
encerrada, mas apenas suspensa e voltara a funcionar para concluséo dos trabalhos.

Art. 11 — As sessdes convencionais serao precedidas de um periodo devocional, que
constara de oragdes, canticos e prelecdes biblicas.

Art. 12 — Qualquer assunto para ser discutido devera ser introduzido por uma proposta
exceto os pareceres de comissoes.

Paragrafo Primeiro — Concedida a palavra o orador falara dirigindo-se inicialmente ao
Presidente e em seguida a Assembléia, expondo o assunto e enunciando com clareza a
sua proposta, em no tempo maximo de 10 (dez) minutos.

Paragrafo Segundo: Qualquer proposta s6 sera discutida apds justificativa do
proponente, se receber o devido apoio de, no minimo 02 (dois) convencionais, que
externarao sua decisdo mediante as palavras: “eu apoio” ou simplesmente “apoiado”.

Paragrafo Terceiro: Uma vez apoiada a proposta, o Presidente dira: “Foi proposto e
apoiado tal proposi¢cao” e perguntara em seguida se alguém deseja discuti-la.

Paragrafo Quarto: A discussao é livre, cabendo a qualquer convencional manifestar seu
ponto de vista, sem contudo afastar-se do assunto, desde que esteja regularmente
inscrito para tal e ndo ultrapasse a 03 (trés) minutos.

Paragrafo Quinto: O Presidente podera conceder prorrogacdo de tempo aos oradores
em até a metade do tempo regimental.

Art. 13 — Para discussdo de cada assunto a secretaria inscrevera no maximo 7 (sete)
oradores.
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Paragrafo Unico — O Presidente podera encerrar a discussdo de uma proposta desde
que reconheca haver sido a mesma debatida exaustivamente, com anuéncia do
plenario.

Art. 14 — Quanto a discussado de uma proposta, qualquer convencional pode apresentar
emendas substitutivas, desde que fundamentada na proposta original e obtenha apoio
de no minimo 02 (dois) convencionais.

Paragrafo Primeiro — Uma vez proposto, justificado e apoiado, um substitutivo, a
discussao passara a ser feita em torno dele, e ndo da proposta original. Se o substitutivo
for aprovado, a proposta original ficara prejudicada, caso contrario esta sera apreciada.

Paragrafo Segundo — quando a emenda substitutiva for parcial apds sua discusséo e
aprovacgao, ela fara parte da proposta original que continuara em discussao.

Art. 15 — As emendas aditivas ou supressivas serdo discutidas separadamente e
votadas juntamente com a proposta original.

Capitulo IV
DA FORMA DE VOTAGAO, DAS
PROPOSTAS ESPECIAIS, DA QUESTAO DE ORDEM

Art. 16 — Ao enunciar a proposta, apds o encerramento da discussao, o Presidente
pedira os votos favoraveis e a seguir, os contrarios, pelas seguintes formas de votagéo
em uso:

a) Levantem uma das mé&os os que sao favoraveis e os contrarios a seguir, pelo
mesmo sinal;

b) Os favoraveis permanegam sentados e os contrarios se levantem;

c) A critério do Presidente, ouvido o Plenario, por escrutinio secreto.

Paragrafo Primeiro — Se a votagdo nao for unanime, pairando duvida quanto ao seu
resultado, o Presidente determinara a verificagdo dos votos, anunciando a seguir o
resultado.

Paragrafo Segundo — Persistindo a duvida sobre o resultado da votacdo, assiste a
qualquer convencional o direito de pedir recontagem dos votos.

Art. 17 — Desde que deseje obter maiores esclarecimentos da matéria em apreciagéo,
desde que ndo ultrapasse o0 encerramento da sessdo, qualquer convencional pode
requerer o adiamento, por tempo determinado, permanecendo a mesma sobre a Mesa
dos trabalhos.

Paragrafo Primeiro — O requerimento de adiamento de matéria, desde que apoiado, no
minimo pdr 2 (dois) convencionais é votado imediatamente sem discussao.

Paragrafo Segundo — A proposi¢ao, cuja apreciagao haja sido adiada, pode ser retirada
de pauta, ou ser discutida em sessao posterior por decisdo do plenario.

Art. 18 — Qualquer proposta considerada inutil ou contenciosa pode ser retirada de
pauta, sem que conste da ata da reunido, a requerimento de qualquer convencional,
com apoio de no minimo 10 (dez) convencionais e aprovagédo da Assembléia Geral.
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Art. 19 — Havendo inobservancia na ordem dos trabalhos nos debates, ou em qualquer
ponto relevante, o convencional pode solicitar a palavra “por questao de ordem ou pela
ordem” a qual Ihe sera imediatamente concedida.

Paragrafo Unico — Obtendo a palavra “por questdo de ordem ou pela ordem”, o
convencional expora sucintamente o seu ponto de vista que sera resolvido pelo
Presidente, cabendo recurso para o Plenario.

Art. 20 — Quem desejar apartear um orador, deve primeiramente solicitar-lhe o
consentimento e ndo podera falar se este nao lhe for dado.

Paragrafo Primeiro — Cada orador somente podera conceder apartes até 03 (trés)
convencionais, com o tempo no maximo de 02 (dois) minutos.

Paragrafo Segundo — Os apartes deverao ser sucintos, objetivando esclarecer o assunto
€ nunca contrariando o aparteado.

Paragrafo Terceiro — Sao vedados discursos paralelos.

Paragrafo Quarto — O Presidente n&o pode ser aparteado, bem como, o proponente ou
relator que estiver falando para encaminhar matéria ou votacao.

Art. 21 — E da competéncia da Mesa Diretora:

I. Acompanhar a observancia de prazos e o rigoroso cumprimento das exigéncias
estatutarias e regimentais, os trabalhos dos 6rgaos da convencgao.

II. Organizar a ordem do dia, de acordo com o artigo 5° deste regimento.

lll. Preencher os cargos vagos nos 6rgaos convencionais e substituir — lhes os
nomes nos casos de desidia ou impedimentos previstos no Estatuto.

IV. Indicar ou nomear convencionais para representa-la em conclaves municipais,
nacionais e internacionais.

V. Conceder licenga a membros de 6rgaos da Convencao.

VI. Analisar os assuntos sugeridos para insergao no temario.

VII. Baixar resolugdes.

VIII. Cumprir e fazer cumprir o disposto no Art. 13 caput e seus incisos do Estatuto.

Art. 22 — Sao atribuicbes do Presidente:

I. Dar posse a membros de érgdos convencionais.

Il. Encaminhar matérias de competéncia dos Conselhos e para as comissoes.

[Il. Cumprir e fazer cumprir as normas de sua inteira competéncia consoante art. 19
caput e seus incisos do Estatuto.

Art. 23 — Para poder participar das discussdes, o Presidente cedera seu lugar ao
substituto imediato e ndo reassumira enquanto estiver em debate a matéria que se
propde discutir.

Art. 24 — O Presidente podera, em qualquer momento, fazer no plenario esclarecimento
e prestar informagcbes de interesse geral, mantendo sua absoluta isengdo e
imparcialidade.

Art. 25 — Compete aos Secretarios Adjuntos:
I. Receber toda matéria destinada a Convencéao, protocola-la e encaminha-la ao
Presidente.



II. Assessorar os 6rgaos da Convengéo, quando solicitado.

lll. Assessorar e cumprir determinagao da Mesa Diretora.

IV. Intermediar e prestar apoio entre a Mesa e Plenario no encaminhamento de
propostas e outros expedientes.

V. Auxiliar o Secretario.

VI. Ter sempre em méao copias do Estatuto e Regimento Interno, excepcionalmente
nas sessodes plenarias.

ART. 26 — E competéncia do Tesoureiro:

I. Expedir extratos regularmente de pagamentos de Dizimos e Fundo
Convencional, aos Ministros filiados a CEADEB, bem como expedir cobrancas referente
aos mesmos;

ll. Encaminhar & Mesa e ao CEDE Conselho Estadual de disciplina e Etica, os
casos de maior gravidade de inadimpléncia de Ministros e fundo convencional, para que
se proceda o cumprimento do Estatuto, conforme art. 82, Paragrafo 42 do Estatuto da
CEADEB.

Ill. Representar os interesses da CEADEB, em negociagdes de débitos relativos a
Fundo Convencional e Dizimos de Obreiros em atraso.

IV. Cumprir o que dispde o Estatuto da CEADEB.

CAPITULO V
DOS CONSELHOS, COMISSOES E PARECERES

Art. 27 — Na constituicao de 6rgaos convencionais sempre que possivel assegurar-se-a
representacdo do maior numero possivel dos convencionais e de regides dos Estados.

Art. 28 — Os trabalhos dos Conselhos e Comissdes realizar-se-40 com a presenca de
pelo menos, metade de seus membros mais um.

Art. 29 — O Presidente da Convencgao designara para tratar especificamente de assuntos
que demandem acurada apreciacdo e estudo concluindo sempre com relatério ao
Plenario.

Paragrafo Primeiro: As Comissdes de que trata este artigo sdo temporarias, funcionando
durante o periodo convencional, e fora dele.

Paragrafo Segundo: as comissdes apds designadas deverao reunir-se imediatamente,
eleger entre seus membros o Presidente e o Relator, ficando os demais membros como
vogais.

Art. 30 — As Comissdes designadas pelo Presidente da CEADEB, apds concluir os
trabalhos, apresentardo através de relatérios e pareceres escritos ao Plenario, que
discutira e votara os mesmos.

Paragrafo Primeiro: O parecer da Comissédo pode ter sua apreciagao integralmente ou
ponto por ponto, caso haja proposta para este fim.

Paragrafo Segundo: A proposta para discussdo ponto por ponto, deve ser
imediatamente apreciada e, se vitoriosa cada ponto do parecer sera submetido a
discussao e votacido separadamente.



Art. 31 — A proposta para reconsideracado de qualquer assunto s6 podera ser feita:

a) Pelo suscitamento de fato novo;

b) Por convencional que votou com a maioria;
c) Em reunides posteriores;

d) Em termos breves.

Paragrafo Unico — Apoiada a proposta de reconsideragdo, o assunto anteriormente
apreciado voltara a discussao.

Art. 32 — No que se refere ao Conselho Fiscal para pedido de jubilagdo, 0 mesmo
devera, no transcurso do aludido processo, verificar situagdo do requerente, junto a
tesouraria da CEADEB, no que tange ao pagamento do Fundo Convencional e de sua
fidelidade quanto a contribui¢cdo dizimal. (Redagéo do artigo 32 modificado na 112 AGE).

CAPITULO VI
DAS PUNIGOES

Art. 33 — Os Ministros da CEADEB que forem excluidos tornar-se-ao incompativeis ao
Ministério da Palavra de Deus, enquanto perdurar a correcéo especifica.

§ 1° - Apbs cumprir a corregao disciplinar, no prazo estabelecido na AGO que o
disciplinou, o Ministro podera ser restituido ao ministério mediante recomendacao de
trés ministros.

§ 2° — Nao podera o Ministro punido, bem como o afastado por incompatibilidade
Ministerial, reclamar em Juizo ou fora dele, qualquer importancia, a qualquer pretexto,
tempo e titulo da CEADEB ou das entidades a ela filiadas;

§ 3° — O Ministro que criar dificuldades em O3 (trés) campos sera afastado para
reciclagem, retornando-o para ultima oportunidade.

§ 4° — Além dos casos previstos nos artigos, incisos, paragrafos e alineas
anteriores, deixara de ser membro da CEADEB, o Ministro que:

a) Voluntariamente pedir o seu desligamento, automaticamente entregando a
Igreja com seus patrimdnios que estiver pastoreando, desde que homologado na AGO.

b) Filiar-se a outra Convengao ou Ministério Regional ou Nacional, com excegao
da CGADB,;

c) For desligado por motivos de corregdes disciplinares.
(Redacao do artigo 33 modificado na 112 AGE)

Artigo 34 — A aplicacdo das penalidades que versam sobre a perda de mandato e
desligamento sera de competéncia exclusiva da AGO (Assembleia Geral Ordinaria),
sendo que as que versarem sobre adverténcia e suspensao serdo de competéncia da
Mesa Diretora, com o Parecer do Conselho Estadual de Etica e Disciplina.

Paragrafo Unico — Da decis&o da Mesa Diretora, que aplicar a penalidade de suspensdo
ou de adverténcia, cabera recurso no prazo de quinze dias, a contar da ciéncia da
mesma pelo membro penalizado, sem efeito suspensivo, a ser julgado pelo Plenario da

AGO subsequente ao ingresso do recurso. (Redagéo do art. 34 e seu Paragrafo Unico modificada
na 5% AGE realizada no dia 30 de junho de 2007, em Feira de Santana, conforme Livro de Atas da
CEADESB, fls. 114 v.a 116



CAPIiTULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35 — Qualquer convencional citado nominalmente, em caso de critica ou ofensa de
um orador, tera o direito de resposta assegurado pela Mesa Diretora.

Art. 36 — Durante o tempo de votagdo nenhum convencional podera deixar o recinto da
sessao.

Art. 37 — Todas as deliberagdes da Convengao sdo tomadas por maioria dos presentes
no plenario.

Art. 38 — Os oradores falardo dirigindo - se inicialmente ao Presidente e depois a
Assembléia, expondo o assunto com clareza.

Art. 39 — Conceder oportunidade para a palavra ou entrada ao Plenario das Assembléias
Gerais de personalidades alheias a nossa Instituicido, somente sera possivel com a
consulta e autorizagao pelo plenario.

Art. 40 — O presidente do Conselho Consultivo convocara eleicbes especiais para
conclusao de mandato quando ocorrer:

I. Dupla vacéncia em cargos congéneres;

II.  Renuncia de 04 (quatro) ou mais membros da Mesa Diretora.

Paragrafo Primeiro — Nos casos previstos nos incisos anteriores, o Presidente do
Conselho Consultivo convocara eleigbes para suprimento dos cargos, no prazo de
quarenta e cinco dias.

Paragrafo Segundo — No interregno da vacéancia a escolha da eleicdo as vagas serao
preenchidas provisoriamente por membros do Conselho Consultivo.

Art. 41 — Os casos omissos neste Regimento Interno, serdo resolvidos pela Assembléia
Convencional, constando na atas das sessodes plenarias.

Art. 42 — O presente Regimento podera ser reformado ou emendado pelo Plenario
Convencional em qualquer época pelo voto da maioria de 2/3 (dois tergos) e emenda
por maioria simples dos convencionais presentes.

Art. 43 — O presente Regimento entrara em vigor imediatamente apds sua aprovacao
em Assembléia Geral, revogando-se as disposicdes em contrario.
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